Vseobecne zavizné nariadenie ¢. 9/2007 o slobodnom pristupe k informaciam na
Obecnom trade v LoSonci

Na zabezpetenie realizacie zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov ( dalej len ,zdkon o slobode

informacif* ) v podmienkach izemnej samospravy obce LoSonec vydava toto vieobecne zAvizné
nariadenie:

Cl1
VSeobecné ustanovenia

Obec Lo3onec je povinna podla zékona o slobode informécii umoznit kazdej fyzickej osobe alebo
pravnickej osobe pristup k informaciam, ktoré ma k dispozicii bez preukdzania pravneho alebo
iného dévodu.
Druhy a spésoby informacii
Cl.2

1. Obec nespristupni informacie, ktoré st oznadené ako
a) utajovand skuto¢nost’ podla zakona &. 215/2004 Z.z. o ochrane utajovanych skuto&nosti
alebo dafiové tajomstvo podfa zakona & 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a o
zmenach v sistave uzemnych finanénych organov v zneni neskorsich predpisov,

b) obchodné tajomstvo podl'a § 17 az 20 Obchodného zakonnika a § 122 Trestného zakona,
s vynimkou informacif podl'a § 10 ods. 2 zikona o slobode informacii
¢) bankové tajomstvo podFa osobitného zakona.

2. Obec obmedzi spristupnenie informacie alebo nespristupni informaciu uvedend v § 11
zakona o slobode informécii.

3. Informacie, kioré sa dotykajii osobnosti a osobnych udajov spristupni obec vtedy, ak to
ustanovuje zakon €. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych idajov v zneni neskorsich predpisov,
prip. to umoziiuje § 9 a nasl. Ob¢ianskeho zdkonnika, alebo s predchadzajiicim pisomnym
suhlasom dotknutej osoby.

4. Obec spristupni osobné tdaje
- starostu, poslancov obecného zastupitel'stva v stlade s ¢l. 2 ods. 1 pism. p) tistavného
zdkona ¢&. 357/2004 Z.z. o ochrane verejného zdujmu pri vykone funkcii verejnych
funkciondrov v zneni ustavného zakona &. 545/2005 Z.z..

- vedicich zamestnancov, ktorych miesto sa podla Pracovného poriadku obmedzuje na
zaklade vysledku vyberového konania podl'a § 5 ods. 1 zakona &. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskr§ich predpisov, alebo

- Elenov hodnotiacej komisie alebo iného obdobného organu, ktory sa zi¢astiiuje na procese
rozhodovania o pouZiti verejnych prostriedkov podl'a § 2 pism. a) zdkona &. 553/2004 Z.z. o
rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vo vsetkych pripadoch v rozsahu

a) titul,

b) meno,

¢) priezvisko,

d) funkcia a deii ustanovenia alebo vymenovania do funkcie,

€) pracovné zaradenie a defi zagiatku vykonu pracovnej ¢innosti,

f) miesto vykonu funkcie alebo pracovnej &innosti a organ, v ktorom tito funkciu alebo
¢innost’ vykonava,

g) mzda, plat alebo platové pomery a d’alsie finan&né naleZitosti priznané za vykon funkcie
alebo za vykon pracovnej &innosti, ak st uhradzané z rozpoétu obcee.
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CL3
Obec je povinna zverejnit’ tieto informacie:
a) sposob zriadenia obce, jej pradvomoci a kompetencie a popis organizaénej truktiry
b) miesto, Cas a spdsob, akym mozno ziskavat® informacie; informacie o tom, kde mozno
podat’ Ziadost’, navrh, st’aznost’, podnet alebo iné podanie,
¢) miesto, lehota a spdsob podania opravného prostriedku a moZnosti sidneho preskimania
rozhodnutia obce, vratane vyslovného udelenia poZiadaviek ktoré musia byt splnené,
d) postup, ktory musi obec dodrziavat’ pri vybavovani vietkych Zadosti, navrhov a inych
podani, vratane prislu$nych lehét, ktoré je potrebné dodrZat’,
¢) prehlad predpisov, pokynov, instrukcii, vykladovych stanovisk, podrla ktorych obec kona
a rozhoduje alebo ktoré upravujil prava a povinnosti fyzickych 0s6b a pravnickych osdb vo
vztahu k obci,
f) sadzobnik spravnych poplatkov, ktoré obec vybera za spravne ukony, a sadzobnik uhrad
za spristupiovanie informacii.
Informacie uvedené v ods. 1 tohto ¢lanku je obec povinnd zverejnit’ spdsobom umoZitujiicim
hromadny pristup — na internete na webovej stranke obce, na tradnej tabuli v sidle povinnej
osoby, a na vSetkych jej pracoviskach na verejne pristupnom mieste.
Obec je povinna d’alej zverejnit’
a) terminy sch6dzi a zasadnuti obecného zastupitel'stva a zasadnuti komisii zastupitel'stva,
navrh programu rokovania obecného zastupitel’stva,
b) zapisnice z verejnych schodzi,
¢) texty predloZenych navrhov vieobecne zaviznych nariadeni obce,
d) texty schvalenych uzneseni zastupitel'stva a vieobecne zaviznych nariadeni obce do troch
dni po ich schvéleni v zastupitel'stve,
€) Udaje o ucasti poslancov zastupitel'stva na zasadnutiach zastupitel'stva do troch dni po
skonceni zasadnutia zastupitel'stva.
Informécie uvedené v ods. 3 tohto ¢lanku obec zverejiiuje spdsobom umoZitujicim
hromadny pristup.
Obec postupuje pri povinnom zverejiiovani informécii v zmysle tohto ¢lanku v stilade s § 8
az 12 zakona o slobode informadcii, t.j. nezverejni informéaciu, ktord je predmetom ochrany
utajovanych skuto¢nosti, ochrany osobnosti a osobnych wdajov, ochrany obchodného
tajomstva a d’al$ich obmedzeni pristupu k informacidm v zmysle cit. zdkonnych ustanoveni.

Spristupnenie informacii
ClL4

Pisomna Ziadost’ o spristupnenie informécie (d’alej len ,,Ziadost™) sa prijima na obecnom
urade, ktory ju zaeviduje. Ku kazdej Ziadosti pracovnitka zalozi spis, ktory spolu so
ziadost'ou postipi na vybavenie vecne prislu§nému zamestnancovi obce.

Ustna Ziadost' ( osobna alebo telefonickd ) sa podava u starostu, resp. u zamestnanca
obecného tradu, kde ju ureny zamestnanec spiSe na tlative o prijati Gstnej Ziadosti a
zaeviduje ju, zalozi spis, ktory spolu so Ziadostou vec postipi na vybavenie vecne
prislu$nému zamestnancovi obce.

Ak zamestnanec prijme pisomné podanie, ktoré ma povahu Ziadosti a je prislusny na jej
vybavenie, je povinny ju zaevidovat’ u zamestnanca, ktory vedie spisovii agendu.

Ak zamestnanec prijme pisomné podanie, ktoré ma povahu Ziadosti a nie je prislusny na jej
vybavenie, je povinny ju bezodkladne dorucit’ zamestnancovi, ktory vedie spisovii agendu.
PrisluSny zamestnanec Ziadost' zaeviduje, zaloZi k nej spis a posttipi na vybavenie vecne
prislu§nému zamestnancovi obce.

Pri Ziadosti prijatej faxom alebo elektronickou postou sa postupuje podl'a odsekov 2 az 4.
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Uradné hodiny na Obecnom trade v Logonci st nasledovné:
Pondelok: 07.30 hod. - 11.30 hod. 13.00 hod. - 15.00 hod.
Utorok:  07.30 hod. - 11.30 hod. 13.00 hod. - 15.00 hod.
Streda: ~ 07.30 hod. - 11.30 hod. 13.00 hod. - 16.30 hod.

“Stvrtok:  07.30 hod. - 11.30 hod. 13.00 hod. - 15.00 hod.
Piatok:  07.30 hod. - 13.00 hod.

CLs

. Ak je predmetom ziadosti ziskanie informacii, ktoré uz boli zverejnené, zamestnanec do

piatich dni od prijatia Ziadosti, namiesto spristupnenia informacii ZiadateFovi oznami tdaje,
ktoré umoziiujii vyhl'adanie a ziskanie zverejnenej informécie.

Ak Ziadatel trva na spristupneni zverejnenych informécii, zamestnanec ich spristupni alebo
odstupi ziadost’ na vybavenie vecne prislu$nému zamestnancovi.

CL 6
Centralnu evidenciu vSetkych prijatych Ziadosti vedie zamestnanec obce.

. Centralna evidencia obsahuje:

a) datum podania ziadosti,

b) obsah Ziadosti, formu podania a navrhovany spdsob poskytnutia informacie,

c) vysledok, formu a datum vybavenia Ziadosti (poskytnutie informécie, v akej forme,
rozhodnutie o neposkytnuti, neposkytnutie bez vydania rozhodnutia, odloZenie veci,
postupenie inému organu),

d) podanie opravného prostriedku ( datum podania a vysledok vybavenia ).

Spis po vybaveni zamestnanec obce, ktory Ziadost vybavoval, vrati na zaloZenie
zamestnancovi, ktory vedie spisovu agendu. Spis musi obsahovat’ vSetky pisomnosti
tykajice sa vybavovania Ziadosti.

CL7
Ziadost mozno podat’ pisomne, Ustne, faxom, elektronickou postou alebo inym technicky
vykonatel'nym spdsobom.
70 Ziadosti musi byt zrejmé, ktorej povinnej osobe je uréend, meno, priezvisko, nazov alebo
obchodné meno Ziadatel'a, jeho adresa pobytu alebo sidlo, ktorych informécii sa Ziadost
tyka a aky spdsob spristupnenia informacii Ziadatel’ navrhuje.
Ziadost je podana diiom, ked’ bola ozndmena obci.
Ak Ziadost' nemd predpisané nalezitosti podfa § 14 ods. 2 zdkona o slobode informacii,
zamestnanec, ktory Ziadost' vybavuje, vyzve Ziadatela, aby neuplnu Ziadost doplnil. Vo
vyzve na doplnenie Ziadosti uréi lehotu minimalne sedem dni a poudi Ziadatel'a, ako ma
Ziadost’ doplnit’. Ak Ziadatel' v stanovenej lehote neuplnu Ziadost” nedoplni, odloZi sa tato
bez vydania rozhodnutia.

CL8
Ak zamestnanec, ktory Ziadost’ vybavuje, nema poZadované informéacie k dispozicii, a ak ma
vedomost'o tom, kde mozZno informaciu ziskat’, Ziadost’ do piatich dni odo dnia jej doruéenia
postlpi a postipenie Ziadosti bezodkladne ozndmi Ziadatel'ovi.
Ak zamestnanec, ktory Ziadost’ vybavuje, nema pozadované informécie k dispozicii a nema
vedomost’ o tom, kde mozno informadciu ziskat’, Ziadost’ odmietne rozhodnutim.

Vybavenie Ziadosti
CL9

. Zamestnanec vybavi Ziadost’ do dsmich pracovnych dni od jej podania ZiadateFom. Predizit

lehotu najviac o osem pracovnych dni méze zo zavaznych dévodov (§ 17 ods. 2 zakona ¢&.
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211/2000 Z.z.) priamy nadriadeny, resp. starosta obce.
Predlzenie lehoty ozndmi zamestnanec Ziadatelovi bezodkladne, najneskér pred uplynutim
osem ditovej pracovnej lehoty s uvedenim ddvodov, ktoré viedli k prediZeniu lehoty.

CL 10

Informacie sa spristupfiuji najmé tstne, nahliadnutim do spisu vratane moznosti vyhotovit’ si odpis
alebo vypis, odkopirovanim informacie na technicky nosi¢ dat, spristupnenim kopii predloh s
pozadovanymi informdaciami, telefonicky, faxom, posStou, elektronickou postou. Ak informaciu
nemozno spristupnit’ spdsobom urfenym Ziadatelom, dohodne zamestnanec, ktory Ziadost’
vybavuje, so Ziadatel'om iny spdsob spristupnenia informé4cie.

I

i

ClL1
Ak zamestnanec, ktory Ziadost' vybavuje, poskytne informacie v rozsahu a sposobom
uvedenym v ¢l. 10 tohto VZN a v stanovenej lehote, urobi o tom rozhodnutie zépisom v
spise. Zaznam podpisuje starosta obce.
V pripade nevyhovenia Ziadosti, hoci len v asti, vyda zamestnanec pisomné rozhodnutie.
Odvolanie proti rozhodnutiu podl'a ods. 2 ( d’alej len ,,odvolanie® ) sa prijima na obecnom
urade, ktory ho postiipi zamestnancovi, ktory Ziadost' vybavoval, na vybavenie.
Zamestnanec, ktory Ziadost vybavoval, predloi starostovi koépie pisomnosti zo spisu
(Ziadost’, rozhodnutie, odvolanie ) s navrhom na zrusenie alebo potvrdenie rozhodnutia.
O odvolani rozhoduje podla § 19 ods. 2 zakona & 211/2000 Z.z. v zneni neskordich
predpisov s kone&nou platnost’ou starosta.
Pri rozhodovani o odvolani proti rozhodnutiu o odmietnuti poskytnif informéaciu sa
postupuje podla § 18 ods. 3 a 4 zakona &. 211/2000 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

ClL 12

. Ak povinna osoba, ktorou je pravnicka osoba zaloZena obcou, nevyhovie Ziadosti hoci len

sCasti, d4 bezodkladne, najneskdr do troch dni, obci podnet na vydanie rozhodnutia, spolu s
obdrzanou Ziadostou. Po doru¢eni podnetu obec postupuje podla &l. 4 az 7 tohto VZN.
Zamestnanec, ktorému je podnet prideleny na vybavenie, prerokuje s najblizsim
nadriadenym dévody nespristupnenia poZadovanej informécie uvedené v podnete. Ak
nadriadeny usudi, Ze nie su dévody na nespristupnenie alebo na obmedzenie pristupu k
pozadovanej informacii, zamestnanec, ktorému je podnet prideleny na vybavenie,
bezodkladne Ziadost' vrati pravnickej osobe s odporGanim spristupnit pozadované
informécie.

Ak prislusny nadriadeny usudi, Ze st dovody na nespristupnenie alebo na obmedzenie
pristupu k poZadovanej informacii, vyda rozhodnutie o odmietnuti poskytnit’ informaciu do
15 dni od doruenia odvolania povinnej osoby zaloZenej obcou. Ak v tejto lehote
nerozhodne, predpoklada sa, Zze vydal rozhodnutie, ktorym odvolanie zamietol a potvrdil
napadnuté rozhodnutie.

Pri prijati odvolania, jeho evidencii a rozhodovani o odvolani proti rozhodnutiu o odmietnuti
poskytnit’ informaciu podFa ods. 3 sa postupuje primerane podla ¢&l. 11 ods. 3 aZ 6 tohoto
VZN.

ClL 13

. Podla ustanoveni tohto VZN postupuju aj organizacie zriadené obcou. V tomto pripade v

prvom stupni rozhoduje Statutdrny organ organizdcie. Zriad'ovatel (obec) v zastiipeni
starostom obce je az potencialnym odvolacim organom.

O predizeni lehoty na spristupnenie informacie rozhoduje prislusny zodpovedny
zamestnanec. O odvolani rozhoduje starosta.
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Cl 14
Pozadované informacie sa spristupiiuji podFa § 16 zékona o slobode informacii, za tihradu, ktora
ur¢i obec podla Sadzobnika thrad za spristupnenie informdcii, ktory tvori prilohu tohto VZN.
Celkova uhrada bude stanovena suctom jednotlivych nakladov, v zévislosti od pozadovanej formy
poskytnutia informécie.

Priestupky
CL 15
1. Priestupku sa dopusti ten, kto
a) vedome vyda a zverejni nepravdivé alebo neuplné informacie,
b) vydanim rozhodnutia alebo prikazu, alebo inym opatrenim zapri¢ini porusenie prava na
spristupnenie informacii,
¢) porusi inti povinnost’ ustanoventl zakonom o slobodnom pristupe k informaciam.
2. 7a priestupok podla odseku 1 tohto &lanku mozno uloZif podla zdkona o slobodnom
pristupe k informaciam pokutu do 50 000 Sk a zékaz ¢innosti az na dva roky.
3. Priestupky prejednava prislu$ny obvodny trad.

Zavere¢né ustanovenia
CL 16
Tymto VZN sa rui predchadzajiuce VZN &. 7/2004 o slobodnom pristupe k informaciam.

Cl 17
Toto VZN nadobuda uéinnost’ 15 ditom od schvélenia Obecnym zastupitel'stvom v LoSonci.

V LoSonci diia 06.12.2007

Maria Novakova
starostka obce



